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†KŠwj m¤ú` I exR বিভা‡গর ২০21-22 অর্ থ িছররর িাবষ থক কর্ থস¤úvদন চুবির ১র্ ত্রৈর্াবসক অগ্রগবির প্রবিরিদন 

 
 

ককৌশলগি 

উরেরে 

কার্ থক্রর্ কর্ থসম্পাদন সূচক একক লক্ষ্যর্াৈা 

২০20-21 

অগ্রগবি কর্াট অর্থন 

(জুলাই/২০ হরি 

কসরেম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

 

অগ্রগবির 

শিকরা 

হার (%) 

র্ন্তব্য/ 

প্রর্াণক ১র্ ত্রৈর্াবসক  

(জুলাই-

কসরেম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

২য় ত্রৈর্াবসক 

(অরটাির-

বিরসম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

৩য় ত্রৈর্াবসক 

(র্ানুয়াবর-

র্াচ থ/2১ পর্ থন্ত) 

৪র্ থ ত্রৈর্াবসক 

(এবপ্রল-

জুন/2১ পর্ থন্ত) 

†KŠwj m¤ú` I exR বিভা‡গর ককৌশলগি উরেেসমূহ  

av‡bi 

Drcv`b I 

Drcv`bkxj

Zv e„w× 

av‡bi ¯’vbxq RvZ msMÖn msM„nxZ ¯’vbxq RvZ msL¨v 100 59    59 59  

RvZmg~‡ni ˆewkó¨vqb 
ˆewkó¨vwqZ RvZ Gi 

Descriptor 
msL¨v 50 -    - -  

av‡bi weªWvi 

ex‡Ri 

mnRjf¨Zv 

I mieivn 

e„w×KiY 

weªWvi exR Drcv`b, 

cÖZ¨qb, msiÿY Ges 

weZiY 

Drcvw`Z weªWvi exR 
‡gwUªK 

Ub 
100 -    - -  

weZiYK…Z weªWvi exR 

 

‡gwUªK 

Ub  
100 -     -  

jeYv³Zv, Liv Ges 

RjgMœZv mwnòz  Rv‡Zi 

weªWvi exR Drcv`b, 

cÖZ¨qb, msiÿY Ges 

weZiY 

cÖwZKyjZv mnbkxj 

Rv‡Zi  Drcvw`Z exR 

‡gwUªK 

Ub  
10 -    - -  

cÖwZKzjZv mnbkxj 

Rv‡Zi  weZiYK…Z  exR 

‡gwUªK 

Ub  
10 -    - -  
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আিবেক/ িাধ্যিামূলক ককৌশলগি উরেেসমূহ 

ককৌশলগি উরেে 

(Strategic 

Objectives) 

কার্ থক্রর্ 

(Activities) 

কর্ থসম্পাদন সুচক 

(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 

লক্ষ্যর্াৈা  

2020-21 

অগ্রগবি কর্াট 

অর্থন(জুলাই/২০ 

হরি 

কসরেম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

অগ্রগবির 

শিকরা হার 

(%) 

র্ন্তব্য/ 

প্রর্াণক 
১র্ 

ত্রৈর্াবসক  

(জুলাই-

কসরেম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

২য় 

ত্রৈর্াবসক 

(অরটাির-

বিরসম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

৩য় 

ত্রৈর্াবসক 

(র্ানুয়াবর-

র্াচ থ/2১ 

পর্ থন্ত) 

৪র্ থ 

ত্রৈর্াবসক(এ

বপ্রল-জুন/2১ 

পর্ থন্ত) 

[১] দাপ্তবরক 

কর্ থকারে স্বচ্ছিা বৃবি 

ও র্িািবদবহ 

বনবিিকরণ 

[১.১]                     

(    )        । 

[১.১.১] এবপএ’র সকল 

ত্রৈর্াবসক         

                 

     ৪ ১    ১ ২৫  

[১.১.২] এবপএ টিরর্র র্াবসক 

সভা অনুবিি 
সংখ্যা ১২ ৩    ৩ ২৫  

[১.২]       /                

                       

[১.২.১] র্িবিবনর্য় সভা 

অনুবিি 
     ৪ ১    ১ ২৫  

[১.৩]                     

                 /          

         

[১.৩.১]অিবহিকরণ সভা 

আরয়াবর্ি 
     ৪ ১    ১ ২৫  

[১.৪]                         

                       

[১.৪.১]অিবহিকরণ সভা 

আরয়াবর্ি   
     ৪ ১    ১ ২৫  

[১.৫]                    

                      

                        

[১.৫.১]                  

      
     ৪ ১    ১ ২৫  

[২] কর্ থসম্পাদরন 

গবিশীলিা আনয়ন ও 

কসিার র্ান বৃবি 

[২.১]ই-নবর্ িাস্তিায়ন 
[২.১.১] ই-নবর্রি কনাট 

বনষ্পবিকৃি 
% ৮০ ২০    ২০ ২০  

[২.২] উদ্ভািনী /ক্ষুদ্র উন্নয়ন উরযাগ 

িাস্তিায়ন 

[২.২.১] নূনির্ একটি উদ্ভািনী 

/ক্ষুদ্র উন্নয়ন উরযাগ চালুকৃি 
সংখ্যা ১৫-২-২২ -    - -  

[২.৩] কর্ থচারীরদর প্রবশক্ষ্ণ প্রদান 
[২.৩.১]                 

                 
র্নঘন্টা ৪০ ১০    ১০ ২৫  
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ককৌশলগি উরেে 

(Strategic 

Objectives) 

কার্ থক্রর্ 

(Activities) 

কর্ থসম্পাদন সুচক 

(Performance Indicator) 

একক 

(Unit) 

লক্ষ্যর্াৈা  

2020-21 

অগ্রগবি কর্াট 

অর্থন(জুলাই/২০ 

হরি 

কসরেম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

অগ্রগবির 

শিকরা হার 

(%) 

র্ন্তব্য/ 

প্রর্াণক 
১র্ 

ত্রৈর্াবসক  

(জুলাই-

কসরেম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

২য় 

ত্রৈর্াবসক 

(অরটাির-

বিরসম্বর/২০ 

পর্ থন্ত) 

৩য় ত্রৈর্াবসক 

(র্ানুয়াবর-

র্াচ থ/2১ 

পর্ থন্ত) 

৪র্ থ 

ত্রৈর্াবসক(এবপ্র

ল-জুন/2১ 

পর্ থন্ত) 

 

 

[২.৩.২] ১০                   

                          

      

র্নঘন্টা ৫ ১    ১ ২০  

[২.৪] এবপএ িাস্তিায়রন প্ররনাদনা 

প্রদান 

[২.৪.১] নুযনির্ একটি আওিাধীন দপ্তর/ 

একর্ন কর্ থচারীরক এবপএ িাস্তিায়রনর 

র্ন্য প্ররনাদনা প্রদানকৃি 

সংখ্যা ১ -    - -  

[৩] আবর্ থক ও সম্পদ 

ব্যিস্থাপনার উন্নয়ন 

 

[৩.১] িাবষ থক ক্রয় পবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

 

[৩.১.১] ক্রয় পবরকল্পনা অনুর্ায়ী ক্রয় 

সম্পাবদি 
% ১০০ ২০    ২০ ২০  

[৩.২] িাবষ থক উন্নয়ন কর্ থসূবচ 

(এবিবপ)/িারর্ট িাস্তিায়ন 

[৩.২.১] িাবষ থক উন্নয়ন কর্ থসূবচ (এবিবপ) 

/িারর্ট িাস্তিাবয়ি 
% ১০০ -    - -  

[৩.৩]                 

              
[৩.৩.১]                   % ৫০ -    - -  

[৩.৪]                         

                         

     

[৩.৪.১]                         

                               
      ১৫-১২-২১ -    - -  

 

 


