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	কর্মসম্পাদনের সার্বিক চিত্র 

সাম্প্রতিক অর্জন, চ্যালেঞ্জ এবং ভবিষ্যৎ পরিকল্পনা

· সাম্প্রতিক বছরসমূহের (৩ বছর) প্রধান অর্জনসমূহ: ব্রি-আঞ্চলিক কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ; বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউটের একটি নতুন আঞ্চলিক কার্যালয়। এটি সিরাজগঞ্জ জেলার কামারখন্দ উপজেলাধীন কোনাবাড়ী মৌজায় চার হেক্টর জমির উপর প্রতিষ্ঠিত। এটি কৃষি পরিবেশ অঞ্চল ৩, ৪, ৫, ৭, ১০, ১১ ১২, ২৫ ও ২৭ এর প্রতিনিধিত্ত্ব করছে। ধান ভিত্তিক এক ফসলি ও দুই ফসলি জমি এ অঞ্চলের প্রধান শস্য বিন্যাস।  চরাঞ্চলসহ চলন বিলের ধান আবাদের সমস্যা ও তার সমাধান নিয়ে কাজ করাই এর মূল উদ্দেশ্য। ধান বাংলাদেশের প্রধান খাদ্য শস্য। টেকসই খাদ্য নিরাপত্তা নিশ্চিতকরণের জন্য এর আওতাধীন চারটি জেলায় উচ্চ ফলনশীল ও রোগ-পোকামাকড় প্রতিরোধী ধানের চাষাবাদের কার্যকরী পরিবেশ উদ্ভাবন এ কার্যালয়ের প্রধান লক্ষ্য। ব্রি উদ্ভাবিত বিভিন্ন প্রযুক্তি ও কলাকৌশল মাঠ পর্যায়ে সম্প্রসারণের জন্য মাঠ দিবস, কৃষক ও উপ-সহকারী কৃষি কর্মকর্তাদের প্রশিক্ষণ প্রদান এবং কৃষকের জমিতে প্রদর্শনী স্থাপন করা হয়েছে। ১৪৫০ টি কৌলিক সারি, অগ্রগামী সারি ধানের গল মাছির বিরুদ্ধে প্রতিরোধী ক্ষমতা যাচাই করা হয়েছে। উদ্ভাবিত বিভিন্ন প্রযুক্তি মাঠ পর্যায়ে ব্যবহারের লক্ষ্যে জ্ঞান বৃদ্ধির জন্য এ যাবত ৬১০ জন কৃষককে প্রশিক্ষণ প্রদান করা হয়েছে। 
সমস্যা এবং চ্যালেঞ্জসমূহ: বাংলাদেশে প্রতিবছর যোগ হচ্ছে ২২ লক্ষ মানুষ। এ বর্ধিত জনসংখ্যার জন্য প্রতিবছর প্রায় ৩.৩০ লক্ষ মেট্রিক টন চাল অতিরিক্ত উৎপাদন করতে হয়। অন্যদিকে কৃষি জমির পরিমাণ, জমির উর্বরতা, ভূগর্ভস্থ পানি, প্রাকৃতিক সম্পদ এবং কৃষি শ্রমিক ক্রমান্বয়ে হ্রাস পাচ্ছে। এমতাবস্থায়, কমহ্রাসমান জমিতে উৎপাদনশীলতা অর্জন গবেষণার ক্ষেত্রে এক বিরাট চ্যালেঞ্জ। এছাড়া পরিবর্তিত জলবায়ুর প্রভাবে ক্ষরা, জলাবদ্ধতা, জলমগ্নতা, ঠান্ডা, তাপ, রোগ ও পোকামাকড় এবং নদীর নাব্যতা কমে যাওয়ায় চরাঞ্চল বৃদ্ধির কারণে ভবিষ্যতে দেশে খাদ্য উৎপাদন কমে যাওয়ার আশংঙ্কা দেখা দিয়েছে। টেকসই উন্নয়ন লক্ষ্যমাত্রা অর্জনের জন্য পরিবেশের এই সমস্ত বিপর্যয় মোকাবিলা করে নিরাপদে খাদ্য উৎপাদন একটি বড় চ্যালেঞ্জ। সে প্রেক্ষিতে ব্রি’র গবেষণা কার্যক্রমকে শক্তিশালীকরণের লক্ষ্যে পোকার পুনরূত্থানের কারণসমূহ চিহ্নিত করা, জলবায়ুর চ্যালেঞ্জ মোকাবেলায় এবং ধানের অব্যাহত উৎপাদন বৃদ্ধির লক্ষ্যে উচ্চ ফলনশীল, প্রতিকূলতা সহিষ্ণু (খরা) স্বল্প মেয়াদি, স্বল্প উপকরণ নির্ভর জাত এবং আধুনিক চাষাবাদ প্রযুক্তি ও উপযোগী লাভজনক শস্য বিন্যাস, ক্ষতিকর রোগ-পোকা প্রতিরোধী ধানের জাত ও পরিবেশ বান্ধব ফসল উৎপাদন কলাকৌশলের উদ্ভাবন ও উন্নয়ন একান্ত অপরিহার্য।  
· ভবিষ্যত পরিকল্পনা: খাদ্যে স্বয়সম্পূর্ণতা অর্জনকে টেকসই রূপ প্রদানের লক্ষ্যে পরিবর্তিত জলবায়ুর প্রভাব মোকাবেলা করে উচ্চ ফলনশীল, প্রতিকূলতা সহিষ্ণু, স্বল্প মেয়াদী, স্বল্প উপকরণ নির্ভর চিকন ধানের জাত এবং আধুনিক প্রযুক্তির উদ্ভাবন ও উন্নয়ন করে ধানের উৎপাদনশীলতা বাড়ানোর কার্যক্রম ভবিষ্যৎ (স্বল্প, মধ্য ও দীর্ঘ মেয়াদি) পরিকল্পনা প্রণয়নে ও বাস্তবায়নে সহযোগিতা করা। পরিবেশ বান্ধব ও টেকসই ধান উৎপাদন ব্যবস্থাপনার উদ্ভাবন করা। 
২০২০-২১ অর্থবছরের সম্ভাব্য প্রধান অর্জনসমূহ: 
1. কৃষকের নিকট উদ্ভাবিত প্রযুক্তির সম্প্রসারণ
2. ব্রি উদ্ভাবিত প্রযুক্তিসমূহ সঠিকভাবে মাঠ পর্যায়ে ব্যবহারের লক্ষ্যে কৃষকদের জ্ঞান বৃদ্ধির জন্য ৪০০ জন কৃষককে প্রশিক্ষণ প্রদান।
3. ধানক্ষেতে পরিবেশ সম্মতভাবে ইদুর ব্যবস্থাপনা 
4. আউশ মৌসুমে ৮টি, আমন মৌসুমে ১২টি, বোরো মৌসুমে ১০ টি পরীক্ষণ বাস্তবায়ন করা এবং
5. আউশ মৌসুমে ৯২ টি, আমন মৌসুমে ৩০টি এবং বোরো মৌসুমে ৮২টি প্রদর্শনী স্থাপন করা ।


প্রস্তাবনা

প্রাতিষ্ঠানিক দক্ষতা বৃদ্ধি, স্বচ্ছতা ও জবাবদিহি জোরদার করা, সুশাসন সংহতকরণ এবং সম্পদের যথাযথ ব্যবহার নিশ্চিতকরণের মাধ্যমে  রূপকল্প ২০৪১ এর যথাযথ বাস্তবায়নের লক্ষ্যে-
বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট এর আওতাধীন আঞ্চলিক কার্যালয়, সিরাজগঞ্জের প্রধান
এবং
কৃষি মন্ত্রণালয়ের আওতাধীন বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট এর মহাপরিচালকের
মধ্যে ২০২১ সালের জুন মাসের .........................তারিখে এই বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি
স্বাক্ষরিত হল।
এই  চুক্তিতে স্বাক্ষরকারী উভয়পক্ষ নিম্নলিখিত বিষয়সমূহে সম্মত হলেন:
সেকশন ১ 
ব্রি আঞ্চলিক কার্যালয়, সিরাজগঞ্জের রূপকল্প, অভিলক্ষ্য, কর্মসম্পাদনের ক্ষেত্র এবং কার্যাবলি
১.১ রূপকল্প 
জলবায়ু পরিবর্তন এবং ক্রমহ্রাসমান সম্পদ এর চ্যালেঞ্জ মোকাবেলা করে বর্ধিষ্ণু জনসংখ্যার জন্য নিরাপদ খাদ্য নিশ্চিতকরণের লক্ষ্যে বিদ্যমান সমস্যার আলোকে এমন প্রযুক্তি উদ্ভাবন যা ব্যবহার করে অত্র অঞ্চলে ধান উৎপাদন নির্বিঘ্নে সম্পন্ন হয়।
১.২ অভিলক্ষ্য 
অত্র অঞ্চলে ধান গবেষণা জোরদারকরণসহ ও রোগ-পোকামাকড় ব্যবস্থাপনার প্রযুক্তি উদ্ভাবনের মাধ্যমে টেকসই খাদ্য নিরাপত্তা অর্জনে সহায়তার পাশাপাশি চরাঞ্চলসহ চলন বিলের ধান আবাদের সমস্যা ও তার সমাধান বিশেষ করে আন্ত:সীমা অতিক্রমকারী ধানের শোষক পোকার ব্যবস্থাপনা নিয়ে কাজ করা।
 ১.৩ কর্মসম্পাদনের ক্ষেত্র :
১) ধানের উৎপাদন ও উৎপাদনশীলতা বৃদ্ধি।
২) কৃষি ভূসম্পদ ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন ও রক্ষণাবেক্ষণ ।

৩) কৃষি উপকরণের সহজলভ্যতা ও সরবরাহ বৃদ্ধিকরণ ।

৪) কর্ম ব্যবস্থাপনায় পেশাদারীত্বের উন্নয়ন।
সুশাসন ও সংস্কারমূলক কর্মসম্পাদনের ক্ষেত্র (মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ কর্তৃক নির্ধারিত)
১) সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রম জোরদারকরণ

 ১.৪ কার্যাবলি 
১. কৃষকের নিকট উদ্ভাবিত ধানের জাত ও প্রযুক্তি সম্প্রসারণ এবং কৃষি বিষয়ক তথ্য ও সেবা প্রদান।
২. চর ভূমিতে ধান উৎপাদনে মৃত্তিকা পানি সহজলভ্য করণ
৩. প্রশাসনিক ও আর্থিক ব্যবস্থাপনা বিষয়ক কার্যাবলী।
৪. উন্নতমানের বীজ ধান উৎপাদন কলাকৌশল কৃষকদের মাধ্যম সম্প্রসারণ করা।
৫. স্বল্প মেয়াদী জাতে রোপন দুরত্ব ও সময়ে প্রভাব নিরুপন করা।
৬. চরাঞ্চলের শস্য-বিন্যাস জরিপ করণ
৭. চলমান শস্য বিন্যাসে উফশী জাতের ধান সংযোজন করে কৃষকদের আর্থিক অবস্থার উন্নয়ন।
৮. পরিবেশ সম্মতভাবে ইঁদুর ব্যবস্থাপনা এবং কীটদমন প্রযুক্তির উদ্ভাবন।
৯. উন্নত ও সহজতর প্রযুক্তি সম্প্রসারণ কর্মী ও চাষি পর্যায়ে পৌঁছানোর জন্য প্রকাশনা সম্পাদন।
১০. আন্তর্জাতিক ও দেশীয় প্রতিষ্ঠানের সাথে মাঠ সমস্যা বিষয়ক গবেষণার সংযোগ স্থাপন। 
সেকশন-২

বিভিন্ন কার্যক্রমের চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact)

	চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact)

	কর্মসম্পাদন সূচকসমূহ

(Performance Indicators)
	একক

(Unit)
	প্রকৃত অর্জন
	লক্ষ্যমাত্রা*
২০২১-২২
	প্রক্ষেপণ  
	নির্ধারিত  লক্ষ্যমাত্রা অর্জনের ক্ষেত্রে যৌথভাবে দায়িত্বপ্রাপ্ত  মন্ত্রণালয়/বিভাগ/ সংস্হাসমূহের নাম
	উপাত্তসূত্র

(Source of Data)

	
	
	
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	
	২০২২-২৩
	২০২৩-২৪
	
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০

	১.১ ধানের পোকা- ইঁদুর দমনের জন্য কার্যকরী দমন পদ্ধতি জানা
	১.১.১ আলোক ফাঁদে পোকা ও তার প্রাকৃতিক শত্রু পর্যবেক্ষণ
	সংখ্যা
	৩
	৩
	৩
	৩
	৩
	কীটতত্ত্ব বিভাগ এবং উদ্ভিদ-রোগতত্ত্ব বিভাগ, গাজীপুর 
	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট, জার্নাল

	
	১.১.২ ধানে ফল আর্মি ওয়ার্ম পর্যবেক্ষণ
	সংখ্যা
	-
	-
	৪
	২
	২
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ AFACI
	প্রকল্প রিপোর্ট

	
	১.১.৩  ইঁদুর ব্যবস্থাপনায় বিভিন্ন দমন পদ্ধতির উন্নয়ন ও কার্যকারীতা পরীক্ষা
	সংখ্যা
	-
	২
	৪
	২
	২
	কীটতত্ত্ব বিভাগ, ব্রি আঃ কার্যালয়, কুমিল্লা
	প্রকল্প রিপোর্ট

	১.২ ধানের উৎপাদনশীলতা বাড়ানো
	১.২.১ চর ভূমিতে আধুনিক ব্রি ধানের জাতের উপযোগীতা পর্যবেক্ষণ
	সংখ্যা
	-
	৪
	৫
	-
	-
	কীটতত্ত্ব বিভাগ, ব্রি আঃ কার্যালয়, কুমিল্লা, রাজশাহী
	প্রকল্প রিপোর্ট

	
	১.২.২ স্বল্প মেয়াদী জাতে রোপন দুরত্ব ও সময়ে প্রভাব পর্যবেক্ষন
	সংখ্যা
	-
	২
	৪
	২
	২
	ব্রি আঃ কার্যালয়সমূহ
	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট

	২.১ কৃষি ভূসম্পদের উন্নয়ন ও রক্ষণাবেক্ষণ নিশ্চিত করন।
	২.১.১ চরাঞ্চলের শস্য-বিন্যাস জরিপ করণ
	সংখ্যা
	-
	-
	৪
	১০০
	১০০
	আর এফ এস বিভাগ, 


	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট

	
	২.১.২  চরের ভূমি সংশোধনে / উন্নয়নে বিভিন্ন জৈব সারের কার্যকারীতা নির্ণয়
	সংখ্যা
	-
	৩
	৪
	৪
	৪
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট

	
	২.১.৩ ফসল উৎপাদনে মৃত্তিকা পানির সহজলভ্য ‍উন্নয়নে চরভূমি সংশোধন
	সংখ্যা
	-
	৩
	৪
	৪
	৪
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ সেচ ও পানি ব্যবস্থাপনা বিভাগ
	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট

	
	২.১.৪  ধানের ফলন বৃদ্ধি ও মাটির স্বাস্থ্য রক্ষায় বায়োচারের ভূমিকা
	সংখ্যা
	-
	২
	৪
	৪
	৪
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ মৃত্তিকা বিজ্ঞান বিভাগ

	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট

	৩.১ ব্রিডার ও মান সম্পন্ন বীজ বৃদ্দি


	৩.১.১ মান ঘোষিত বীজ উৎপাদন
	সমষ্টি
	কেজি
	৫
	৫
	৬০০০
	৬০০০
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
	রশিদ, সরবরাহ পত্র

	
	৩.১.২ মান সম্পন্ন বীজ সরবরাহ করণ
	সমষ্টি
	কেজি
	৫
	৫
	৫০০০
	৫০০০
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
	ব্রি অ্যানুয়াল রিপোর্ট

	
	৩.২.১ ব্রিডার বীজ উৎপাদন ও প্রধান কার্যালয়ে প্রেরণ
	সমষ্টি
	কেজি
	৪
	৪
	৫০০০
	৫০০০
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ এবং জি আর এস বিভাগ
	সভার পত্র, প্রসিডিংস

	৪.১ জনবলের দক্ষতা বৃদ্ধি
	৪.১.১ গবেষণা সংক্রান্ত বিভিন্ন বিষয়ে ইনহাউজ প্রশিক্ষণ
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৪
	৪
	৪
	৪
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
	রেজিস্টার বুক, নোটিস

	৪.২ প্রকাশনার মাধ্যমে জনসচেতনতা বৃদ্দি
	৪.২.১ প্রকাশনার সংখ্যা
	ক্রমপুঞ্জিভূতঃ
	সংখ্যা
	৩
	৬
	৩
	৩
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
	প্রকাশিত লিফলেট, প্রকাশনা

	৪.৩ প্রশিক্ষিত কৃষক সমাজ
	৪.৩.১ প্রশিক্ষিত ব্যক্তি/কৃষক
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৩০০
	৬
	৪০০
	৪০০
	ব্রি আঃ কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
	উপস্থিতি, মাস্টার রোল, রিপোর্ট

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


সেকশন ৩ 
কর্মসম্পাদন পরিকল্পনা 
	কর্মসম্পাদন ক্ষেত্র
	ক্ষেত্রের মান
৭০
	কার্যক্রম
	কর্মসম্পাদন সূচক
	গণনা পদ্ধতি
	একক
	কর্মসম্পাদন সূচকের মান
	 প্রকৃত অর্জন
	লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক ২০২১-২২
	প্রক্ষেপণ 
	প্রক্ষেপণ 

	
	
	
	
	
	
	
	২০১৯-২০
	২০২০-২১*
	অসাধারণ
	অতি উত্তম
	উত্তম
	চলতি মান
	চলতি মানের নিম্নে
	২০২২-২৩
	২০২৩-২৪

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%
	
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩
	১৪
	১৫
	১৬

	কর্মসম্পাদন ক্ষেত্রসমূহ

	[১] ধানের উৎপাদন ও উৎপাদনশীলতা বৃদ্ধি।
	২০


	১.১ ধানের বালাই ব্যবস্থাপনাকরন।
	১.১.১ আলোক ফাঁদে পোকা ও তার প্রাকৃতিক শত্রু পর্যবেক্ষণ
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৩
	৩
	৩
	৩
	২
	১
	-
	-
	৩
	৩

	
	
	
	১.১.২  ধানে ফল আর্মি ওয়ার্ম পর্যবেক্ষণ 
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৪
	-
	৩
	২
	১
	-
	-
	-
	৪
	৪

	
	
	
	১.১.৩. ইঁদুর ব্যবস্থাপনায় বিভিন্ন দমন পদ্ধতির উন্নয়ন ও কার্যকারীতা পরীক্ষা
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৪
	৩
	৩
	৪
	৩
	২
	১
	
	৪
	৪

	
	
	১.২ ধানের উৎপাদন বৃদ্দিমূলক কার্যক্রম  পরীক্ষা।
	১.২.১ স্বল্প মেয়াদী জাতে রোপন দুরত্ব ও সময়ে প্রভাব পর্যবেক্ষন
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৪
	-
	-
	৪
	৩
	২
	১
	
	৪
	৪

	
	
	
	১.২.২ চর ভূমিতে আধুনিক ব্রি ধানের জাতের উপযোগীতা পর্যবেক্ষণ
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৫
	-
	-
	৫
	৩
	১
	-
	-
	৫
	৫

	[২] কৃষি ভূসম্পদ ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন ও রক্ষণাবেক্ষণ ।

	২০
	২.১ চরের ভূমি উন্নয়নে মাটির স্বাস্থ্য রক্ষা ব্যবস্থাপনা
	২.১.১ চরাঞ্চলের শস্য-বিন্যাস জরিপ করণ
	সমষ্টি
	সংখ্যা

	৪
	-
	-
	১০০
	৯০
	৮০
	৭০
	৬০
	১০০
	১০০

	
	
	
	২.১.২ চরের ভূমি সংশোধনে / উন্নয়নে বিভিন্ন জৈব সারের কার্যকারীতা নির্ণয়
	সমষ্টি
	সংখ্যা

	৪
	৩
	৪
	৪
	৩
	২
	১
	-
	৪
	৪

	
	
	
	২.১.৩ ফসল উৎপাদনে মৃত্তিকা পানির সহজলভ্য ‍উন্নয়নে চরভূমি সংশোধন
	সমষ্টি
	সংখ্যা

	৪
	-
	-
	৪
	৩
	২
	১
	-
	৪
	৪

	
	
	
	২.১.৪ ধানের ফলন বৃদ্ধি ও মাটির স্বাস্থ্য রক্ষায় বায়োচারের ভূমিকা
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৪
	২
	২
	৪
	৩
	২
	১
	-
	৪
	৪

	
	
	২.২ মাঠ সমস্যা হ্রাসের জন্য প্রচারণা
	২.২.১ মূদ্রিত পোস্টার/ লিফলেট/ ব্রি’র ওয়েবসাইটে বিজ্ঞপ্তি
	ক্রমপুঞ্জিভূতঃ
	সংখ্যা
	৪
	১
	১
	২
	১
	
	
	
	২
	২

	[৩] কৃষি উপকরণের সহজলভ্যতা ও সরবরাহ বৃদ্ধিকরণ ।
	
	৩.১ মান সম্পন্ন বীজ সরবরাহ
	৩.১.১ মান ঘোষিত বীজ উৎপাদন
	সমষ্টি
	কেজি
	৫
	৫০০০
	৬০০০
	৬০০০
	৫৫০০
	৫০০০
	৪৫০০
	৪০০০
	৬০০০
	৬০০০

	
	
	
	৩.১.২ মান ঘোষিত বীজ সরবরাহ
	সমষ্টি
	কেজি
	৫
	৫০০০
	৬০০০
	৫০০০
	৪৫০০
	৪০০০
	৩৫০০
	৩০০০
	৫০০০
	৫০০০

	
	
	৩.২ ব্রিডার বীজ উৎপাদন
	৩.২.১ ব্রিডার বীজ উৎপাদন ও প্রধান কার্যালয়ে প্রেরণ
	সমষ্টি
	কেজি
	৪
	৫০০০
	৫০০০
	৫০০০
	৪৫০০
	৪০০০
	৩৫০০
	৩০০০
	৫০০০
	৫০০০

	[৪] কর্ম ব্যবস্থাপনায় পেশাদারীত্বের উন্নয়ন।
	
	৪.১ কর্মকর্তা-কর্মচারীদের দক্ষতা বৃদ্ধি সংক্রান্ত কার্যক্রম
	৪.১.১ গবেষণা সংক্রান্ত বিভিন্ন বিষয়ে ইনহাউজ প্রশিক্ষণ 
	সমষ্টি
	সংখ্যা
	৪
	-
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* ২০২০-২১ অর্থবছরের লক্ষ্যমাত্রা

আমি, বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট আঞ্চলিক কার্যালয়, সিরাজগঞ্জের প্রধান; মহাপরিচালক, বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট এর নিকট অঙ্গীকার করছি যে এই চুক্তিতে বর্ণিত ফলাফল অর্জনে সচেষ্ট থাকব। 

আমি, মহাপরিচালক, বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট, হিসাবে বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট আঞ্চলিক কার্যালয়, সিরাজগঞ্জের প্রধান এর নিকট অঙ্গীকার করছি যে, এই চুক্তিতে বর্ণিত ফলাফল অর্জনে প্রয়োজনীয় সহযোগিতা প্রদান করব। 
স্বাক্ষরিত:
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বাংলাদেশ ধান গবেষণা ইনস্টিটিউট 

আঞ্চলিক কার্যালয়, সিরাজগঞ্জ
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	প্রশিক্ষণের চিঠি, হাজিরা শীট, সরবরাহ চিঠি

	
	
	
	
	


সংযোজনী ৩: 
অন্য অফিসের সাথে সংশ্লিষ্ট কর্মসম্পাদন সূচকসমূহ
	 কার্যক্রম
	কর্মসম্পাদন সূচক
	যেসকল অফিসের সাথে সংশ্লিষ্ট
	সংশ্লিষ্ট অফিসের সাথে কার্যক্রম সমন্বয়ের কৌশল

	উপযোগী বৈজ্ঞানিক তথ্য /প্রযুক্তির উন্নয়ন, প্রকাশনা, নিরাপদ ফসল ব্যবস্থাপনা, ক্ষতিকারক রাসায়নিক দ্রব্য ব্যবহার হ্রাসের জন্য প্রচারণা


	আলোক ফাঁদে পোকা-মাকড় পর্যবেক্ষণ, ধানের পোকা-মাকড় জরিপ ও পর্যবেক্ষণ, ফলনের ক্ষতি নিরুপণ, ধানে ফল আর্মি ওয়ার্ম পর্যবেক্ষণ করা, মাইগ্রেটরি গাছ ফড়িং দমন ব্যবস্থাপনা,  পরিবেশ সম্মতবাবে ইদুঁর ব্যবস্থাপনা, উদ্ভাবিত জাত ও  উৎপাদন প্রযুক্তি, মূদ্রিত পোস্টার/ লিফলেট/ ব্রি’র ওয়েবসাইটে বিজ্ঞপ্তি, উদ্ভাবিত  প্রযুক্তি ।
	উদ্ভিদ প্রজনন বিভাগ, উদ্ভিদ রোগতত্ত্ব,আঞ্চলিক কার্যালয়, প্রশিক্ষণ বিভাগ, পিপিআরডি, ডিএই
	পারস্পরিক যোগাযোগ

	
	
	
	


সংযোজনী -৪
আঞ্চলিক/মাঠ পর্যায়ের কার্যালয়ের জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল কর্মপরিকল্পনা, ২০২১-২০২২

	কার্যক্রমের নাম


	কর্মসম্পাদন সূচক
	সূচকের মান
	একক


	বাস্তবায়নের দায়িত্বপ্রাপ্ত ব্যক্তি/পদ
	২০২১-২০২২ অর্থবছরের

লক্ষ্যমাত্রা
	বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণ, ২০২১-২০২২
	
	মন্তব্য

	
	
	
	
	
	
	লক্ষ্যমাত্রা/

অর্জন
	১ম কোয়ার্টার
	২য় কোয়ার্টার 
	৩য় কোয়ার্টার 
	৪র্থ কোয়ার্টার
	মোট অর্জন
	অর্জিত মান
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩
	১৪

	১. প্রাতিষ্ঠানিক ব্যবস্থা……………………মানঃ ২৬

	১.১ নৈতিকতা কমিটি সভা আয়োজন
	সভা আয়োজিত
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	১.২ নৈতিকতা কমিটির সভার সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 
	বাস্তবায়িত সিদ্ধান্ত
	৬
	%
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০০%
	১০০%
	১০০%
	১০০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	১.৩ সুশাসন প্রতিষ্ঠার নিমিত্তে অংশীজনের (stakeholder) অংশগ্রহণে  সভা
	অনুষ্ঠিত সভা
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	১.৪ শুদ্ধাচার সংক্রান্ত প্রশিক্ষণ আয়োজন
	প্রশিক্ষণ আয়োজিত
	২
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	২

(১০ জন)
	লক্ষ্যমাত্রা
	১ 

(৫)
	-
	১ 

(৫)
	-
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	১.৫ কর্ম-পরিবেশ উন্নয়ন (স্বাস্থ্যবিধি অনুসরণ/ টিওএন্ডই ভুক্ত অকেজো মালামাল বিনষ্টকরণ/ পরিস্কার-পরিচ্ছন্নতা বৃদ্ধি ইত্যাদি
	উন্নত কর্মপরিবেশ
	৩
	সংখ্যা ও তারিখ
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
৩০-০৯-২১

৩০-১২-২১

৩০-০৩-২২

২৫-০৬-২২
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩০-০৯-২১
	৩০-১২-২১
	৩০-০৩-২২
	২৫-০৬-২২
	
	
	১। মাস্ক ও স্যানিটাইজার বিতরণ

২। অকেজো মালামাল বিনষ্টকরণ

৩। পরিস্কার-পরিচ্ছন্নতা কার্যক্রম 

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	১.৬ জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল কর্মপরিকল্পনা, ২০২১-২২ ও ত্রৈমাসিক পরিবীক্ষণ প্রতিবেদন দপ্তর/সংস্থায় দাখিল ও স্ব স্ব ওয়েবসাইটে আপলোডকরণ
	কর্মপরিকল্পনা ও ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন দাখিলকৃত ও আপলোডকৃত
	৪
	তারিখ
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
১৫-০৬-২১

১৫-১০-২১

১৫-০১-২২

১৫-০৪-২২
	লক্ষ্যমাত্রা
	১৫-০৬-২১
	১৫-১০-২১
	১৫-০১-২২
	১৫-০৪-২২
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	১.৭ শুদ্ধাচার পুরস্কার প্রদান এবং পুরস্কার প্রাপ্তদের তালিকা ওয়েবসাইটে প্রকাশ
	প্রদত্ত পুরস্কার
	৩
	তারিখ
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	১৫-০৬-২২
	লক্ষ্যমাত্রা
	-
	-
	-
	১৫-০৬-২২
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	২. ক্রয়ের ক্ষেত্রে শুদ্ধাচার.................................................মানঃ ০৪

	২.১ ২০২১-২২ অর্থ বছরের ক্রয় পরিকল্পনা ওয়েবসাইটে প্রকাশ
	ক্রয় পরিকল্পনা ওয়েবসাইটে প্রকাশিত
	৪
	তারিখ
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৩১-০৭-২১
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩১-০৭-২১
	-
	-
	-
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৩. শুদ্ধাচার সংশ্লিষ্ট এবং দুর্নীতি প্রতিরোধে সহায়ক অন্যান্য কার্যক্রম...................মানঃ ২০

	৩.১ গণশুনানী
	গণশুনানী অনুষ্ঠিত
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	৩.২ আকস্মিক পরিদর্শণ 
	পরিদর্শণ
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	৩.৩ মোটিভেশনাল স্পীচ
	মোটিভেশনাল স্পীচ প্রদান
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	৩.৪ কর্মশালার মাধ্যমে দূর্নীতি বিষয়ক আইন ও বিধিমালা সম্পর্কে অবহিতকরণ
	অবহিতকরণ সভা
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	

	৩.৫ ও দুর্নীতির বিরুদ্ধে শুদ্ধাচার প্রতিষ্ঠার জন্য শ্লোগান নির্বাচন ও প্রচার
	নোটিশ
	৪
	সংখ্যা
	আঞ্চলিক কার্যালয় প্রধান
	৪
	লক্ষ্যমাত্রা
	১
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন (%)
	
	
	
	
	
	
	


সংযোজনী ৫: ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কর্মপরিকল্পনা
	ক্রম 
	কার্যক্রম

	কর্মসম্পাদন
সূচক
	একক

	কর্মসম্পাদন সূচকের মান
	লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২

	
	
	
	
	
	অসাধারণ
	উত্তম
	চলতি মান

	
	
	
	
	
	১০০%
	৮০%
	৬০%

	০১
	[১.১] ই-নথির ব্যবহার বৃদ্ধি  
	[১.১.১] ই-ফাইলে নোট নিস্পত্তিকৃত
	%
	১৫
	৮০%
	৭০%
	৬০%

	০২
	[২.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগাদকরণ
	[২.১.১] তথ্য বাতায়নে সকল সেবা বক্স হালনাগাদকৃত
	সংখ্যা
	১০
	৪
	৩
	২

	
	
	[২.১.২] বিভিন্ন প্রকাশনা ও তথ্যাদি তথ্য বাতায়নে প্রকাশিত
	সংখ্যা
	৫
	৪
	৩
	২

	০৩
	[৩.১] ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কর্মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 
	[৩.১.১] কর্মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন সংক্রান্ত প্রশিক্ষণ আয়োজিত 
	
	৫
	৪
	৩
	২

	
	
	[৩.১.২] কর্মপরিকল্পনার বাস্তবায়ন অগ্রগতি পর্যালোচনা সংক্রান্ত সভা আয়োজিত
	সংখ্যা
	৫
	৪
	৩
	২

	
	
	[৩.১.৩] কর্মপরিকল্পনার অর্ধবার্ষিক স্ব-মূল্যায়ন প্রতিবেদন ঊর্ধ্বতন কর্তৃপক্ষের নিকট প্রেরিত
	তারিখ
	৫
	১৩/০১/২০২২
	২০/০১/২০২২
	২৭/০১/২০২২

	০৪
	[৪.১] একটি উদ্ভাবনী ধারণা/ সেবা সহজিকরণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন কার্যক্রম বাস্তবায়ন 
	[৪.১.১] একটি উদ্ভাবনী ধারনা/ সেবা সহজিকরণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন কার্যক্রম বাস্তবায়িত 
	তারিখ 
	৫
	২৮/২/২০২২ 
	১৫/০৩/২০২২ 
	১৫/০৪/২০২২


সংযোজনী ৬: অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা সংক্রান্ত কর্ম-পরিকল্পনা, ২০২১-২০২২

	কার্যক্রমের ক্ষেত্র

	মান
	কার্যক্রম

	কর্মসম্পাদন
সূচক
	প্রমাণক
	একক

	কর্মসম্পাদন সূচকের মান
	প্রকৃত অর্জন
২০১৯-২০
	প্রকৃত অর্জন
২০২০-২১
	লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	অসাধারণ
	অতি উত্তম
	উত্তম 
	চলতি মান
	চলতি মানের নিম্নে 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%

	১
	২
	৩
	৪
	
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩

	প্রাতিষ্ঠানিক

ব্যবস্থাপনা


	৫
	[১.১] অভিযোগ নিষ্পত্তি কর্মকর্তা (অনিক) ও আপিল কর্মকর্তার তথ্য ওয়েবসাইটে ত্রৈমাসিক ভিত্তিতে হালনাগাদকরণ 
	[১.১.১]  অনিক ও আপিল কর্মকর্তার তথ্য হালনাগাদকৃত এবং ওয়েবসাইটে আপলোডকৃত
	হালনাগাদ সম্পন্নের সরকারি পত্র, ওয়েবসাইটের লিংক
	সংখ্যা

	৫
	-
	-
	৪
	৩
	-
	-
	-

	পরিবীক্ষণ ও সক্ষমতাবৃদ্ধি

	২০
	[২.১] নির্দিষ্ট সময়ে অনলাইন/ অফলাইনে প্রাপ্ত অভিযোগ নিষ্পত্তি এবং নিষ্পত্তি সংক্রান্ত মাসিক প্রতিবেদন উর্ধ্বতন কর্তৃপক্ষ বরাবর প্রেরণ  
	[২.১.১] অভিযোগ নিষ্পত্তিকৃত 
	নিষ্পত্তি প্রতিবেদন
	%
	৮
 
	-
	-
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%
	-

	
	
	[২.২] কর্মকর্তা/কর্মচারীদের অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা এবং জিআরএস সফটওয়্যার বিষয়ক প্রশিক্ষণ আয়োজন
	[২.২.১] প্রশিক্ষণ আয়োজিত
	অফিস আদেশ, আলোচ্যসূচি, উপস্থিতির হাজিরা
	সংখ্যা
	৫

	-
	-
	৪
	৩
	২
	১
	-

	
	
	[২.৩] ত্রৈমাসিক ভিত্তিতে পরিবীক্ষণ এবং ত্রৈমাসিক পরিবীক্ষণ প্রতিবেদন উর্ধ্বতন কর্তৃপক্ষের নিকট প্রেরণ
	[২.৩.১] ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন প্রেরিত
	পরিবীক্ষণ প্রতিবেদন
	  সংখ্যা
	৩
	-
	-
	৪
	৩
	২
	১
	-

	
	
	[২.৪] অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থাপনা বিষয়ে স্টেকহোল্ডারগণের সমন্বয়ে অবহিতকরণ সভা 
	[২.৪.১] সভা অনুষ্ঠিত
	সভার কার্যবিবরণী
	সংখ্যা
	৪
	-
	-
	২
	১
	
	-
	-


সংযোজনী ৭: সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবায়ন কর্ম-পরিকল্পনা, ২০২১-২০২২ 

	কার্যক্রমের ক্ষেত্র

	মান
	কার্যক্রম

	কর্মসম্পাদন
সূচক
	প্রমাণক

	একক

	কর্মসম্পাদন সূচকের মান
	প্রকৃত অর্জন
২০১৯-২০
	প্রকৃত অর্জন
২০২০-২১
	লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	অসাধারণ
	অতি উত্তম
	উত্তম
	চলতি মান
	চলতি মানের নিম্নে

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩
	১৪

	প্রাতিষ্ঠানিক


	১0
	[১.১] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি পরিবীক্ষণ কমিটির সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন
	[১.১.১] সিদ্ধান্ত বাস্তবায়িত
	বাস্তবায়ন প্রতিবেদন
	%
	5
	-
	-
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	-

	
	
	[১.২] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি ত্রৈমাসিক ভিত্তিতে হালনাগাদকরণ  
	[১.২.১] ওয়েবসাইটে  প্রতি ত্রৈমাসিকে হালনাগাদকৃত
	ওয়েবসাইটে হালনাগাদকৃত সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি
	সংখ্যা

	৫

	-
	-
	৪
	৩
	
	-
	-

	সক্ষমতা অর্জন ও পরিবীক্ষণ
	১5
	[২.১] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বিষয়ক  প্রশিক্ষণ আয়োজন 
	[১.১.১] প্রশিক্ষণ আয়োজিত
	প্রশিক্ষণ আদেশ, আলোচ্যসূচি, প্রশিক্ষণার্থীদের তালিকা, হাজিরাশীট
	সংখ্যা


	10
	-
	-
	৪
	৩
	২
	১
	-

	
	
	[২.২]  সেবা প্রদান বিষয়ে স্টেকহোল্ডারগণের সমন্বয়ে অবহিতকরণ সভা আয়োজন
	[১.৩.১]  অবহিতকরণ সভা অনুষ্ঠিত
	সভার কার্যবিবরণী
	সংখ্যা
	5
	-
	-
	২
	১
	-
	-
	-


সংযোজনী ৮: তথ্য অধিকার বিষয়ে ২০২১-২২ অর্থবছরের বার্ষিক কর্মপরিকল্পনা 

	কার্যক্রমের ক্ষেত্র

	মান
	কার্যক্রম

	কর্মসম্পাদন
সূচক
	একক

	কর্মসম্পাদন সূচকের মান
	প্রকৃত অর্জন
২০১৯-২০
	প্রকৃত অর্জন
২০২০-২১
	লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২

	
	
	
	
	
	
	
	
	অসাধারণ
	অতি উত্তম
	উত্তম 
	চলতি মান
	চলতি মানের নিম্নে 

	
	
	
	
	
	
	
	
	১০০%
	৯০%
	৮০%
	৭০%
	৬০%

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩

	প্রাতিষ্ঠানিক
	৮
	[১.১] নির্ধারিত সময়ের মধ্যে তথ্য প্রদান

	[১.১.১] নির্ধারিত সময়ের মধ্যে তথ্য প্রদানকৃত
	কর্মদিবস
	৫
	
	
	২০
	-
	-
	-
	

	
	
	[১.২] দায়িত্বপ্রাপ্ত/ বিকল্প দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তার পদে কর্মকর্তা নিয়োগ নিয়মিতকরণ
	[১.২.১] কর্মকর্তা নিয়োগকৃত
	কর্মদিবস
	৩
	
	
	০
	১
	৩
	৫
	

	সক্ষমতা বৃদ্ধি
	১৭
	[১.৩] স্বপ্রণোদিতভাবে প্রকাশযোগ্য তথ্য হালনাগাদ করে ওয়েবসাইটে প্রকাশ
	[১.৩.১] হালনাগাদকৃত তথ্য ওয়েবসাইটে প্রকাশিত
	তারিখ


	৫
	
	
	৩১-১২-২০২১
	১০-০১-২০২২
	২০-০১-২০২২
	৩১-০১-২০২২
	

	
	
	[১.৪] বার্ষিক প্রতিবেদন প্রকাশ 
	[১.৪.১] বার্ষিক প্রতিবেদন প্রকাশিত 
	তারিখ 
	৩
	
	
	১৫-১০-২০২১
	১৫-১১-২০২১
	১৫-১২-২০১৯
	
	

	
	
	[১.৫]  তথ্য অধিকার আইন, ২০০৯ এর ৫ ধারা অনুসারে যাবতীয় তথ্যের ক্যাটাগরী  ও ক্যাটালক তৈরি/ হালনাগাদকরণ
	[১.৫.১]  তথ্যের ক্যাটাগরী  ও ক্যাটালক প্রস্তুতকৃত
	তারিখ
	৫
	
	
	৩১-১২-২০২১
	১০-০১-২০২২
	২০-০১-২০২২
	৩১-০১-২০২২
	

	
	
	[১.৬] তথ্য অধিকার আইন ও বিধিবিধান সম্পর্কে জনসচেতনতা বৃদ্ধিকরণ
	[১.৬.১]  প্রচার কার্যক্রম সম্পন্ন
	সংখ্যা
	২
	
	
	৩
	২
	১
	
	

	
	
	[১.৭] তথ্য অধিকার বিষয়ে কর্মকর্তাদের প্রশিক্ষণ আয়োজন   
	[১.৭.১] প্রশিক্ষণ আয়োজিত
	সংখ্যা 
	২
	
	
	৩
	২
	১
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